Ergebnisse der
Befragung am 2./3.04.2009

(mBI-Gs-D)
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Vergleich der Ergebnisse der Scientific Community mit anderen Branchen
hinsichtlich der MBI-Dimension ,Emotionale Erschopfung®

Prozentsatz der Befragten, die ein Burnout-Risiko aufweisen oder deren Befragungsergebnisse auf ein
klinisches Burnout schliel3en lassen

414

=  Risiko (3,5 - 5)
® Klinisch (=95)

Items:

* Ich fiihle mich durch meine Arbeit ausgebrannt.

* Am Ende eines Arbeitstages fiihle ich mich verbraucht.

* Ich fiihle mich durch meine Arbeit gefihlsmaRig
erschopft.

* Ich fiihle mich wieder mude, wenn ich morgens
aufstehe und den nachsten Arbeitstag vor mir habe.

» Den ganzen Tag zu arbeiten, ist fiir mich wirklich
anstrengend
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Unternehmen

Pflegende
Lehrer
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Vergleich der Ergebnisse der Scientific Community mit anderen Branchen
hinsichtlich der MBI-Dimension ,Depersonalisation®

Prozentsatz der Befragten, die ein Burnout-Risiko aufweisen oder deren Befragungsergebnisse auf ein
klinisches Burnout schliel3en lassen

-  Risiko (3,5 - 5)
25.4 ® Klinisch (= 5)

Items:
* Seit ich in diesem Unternehmen arbeite,
habe ich weniger Interesse an meiner Arbeit.
* Meine Begeisterung fir meine Arbeit hat abgenommen.
* Ich mdchte nur meine Arbeit tun und in Ruhe
gelassen werden.
* Ich bin zynischer dariiber geworden,
ob ich mit meiner Arbeit irgendeinen Beitrag leiste.
* Ich bezweifle die Bedeutung meiner Arbeit.
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Gesundheitsherufe

Arzte/Therapeuten
Klinikverwaltung

Unternehmen
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Vergleich der Ergebnisse der Scientific Community mit anderen Branchen
hinsichtlich der MBI-Dimension ,Emotionale Erschopfung®

Vergleich der Mittelwerte
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3.21

310 320 3.29

Gesundheitsberufe

Scientific Cormmunity

Unternehmen
Klinikverwaltung

I Arzte/Therapeuten -
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Vergleich der Ergebnisse der Scientific Community mit anderen Branchen
hinsichtlich der MBI-Dimension ,Depersonalisation®

Vergleich der Mittelwerte

2.88
2.69 2.63 2 45 2.65 248 2.76

Arzte/Therapeuten l

Gesundheitsberufe

Scientific Community

Klinikverwaltung

Unternehmen




